
① 芸術文化情報発信サイト整備  

関連する実行プラン 

1－（1）－① 芸術文化活動情報発信の基盤整備 

1－（2）－① 芸術文化の魅力を伝える機会の創出 

3－（2）－② 芸術文化活動の担い手と受け手をつなぐ機能の充実 

4－（1）－① 芸術分野がつながる活動の推進 

5－（1）－① 芸術文化活動を行う個人・団体のネットワークの構築 

5－（1）－③ 芸術文化の活動場所の把握 

令和５年度の取り組み 

・情報発信サイトの構築 

・情報発信サイトに掲載する情報の収集 

・情報発信サイトの周知、勧奨 

・情報発信サイトの活用方法の検討（魅力の発信、交流会、相談機能） 

② 芸術文化を支える人材育成のためのアートマネジメント研修 

関連する実行プラン 

1－（2）－① 芸術文化の魅力を伝える機会の創出 

3－（2）－① 芸術文化活動を支える人材の育成 

令和５年度の取り組み

＜九州大学長津研究室への受託研究として実施（令和５、６年度）＞ 

・ファシリテーター及び市民レポーター研修の検討 

・担い手が活躍する仕組みの検討 

③ 身近な場所での芸術文化イベントの実施及び支援

関連する実行プラン 

2－（1）－① 誰もが体験・鑑賞できる環境づくり 

2－（1）－② 誰もが体験・鑑賞できる機会の創出 

3－（1）－① 若い世代の芸術文化活動の担い手の育成 

令和５年度の取り組み

・まどかフェスティバル等での芸術文化体験イベントの実施 

・イベントを通じたハンドブックの周知・活用 

・多様なジャンルが体験できるイベントの検討 

令和５年度における主な取り組み 

【資料３】 



④ 芸術文化の他分野への活用  

関連する実行プラン 

4－（2）－② 芸術文化の他分野への活用 

令和５年度の取り組み

・連携会議の実施（年６回程度を予定） 

― プラン中間年度見直し内容の検討を行う。 

 ①アンケートの分析 

 ②アンケート結果に基づく、必要な取り組みの検討 

 ③見直し（案）の作成 

― 既存事業に芸術文化を取り入れるための仕組みを作るための検証を行う。 


